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Pieauguso neformalas izglitibas
programmas

= Tehnologiju attistiba un mainiba prasa arvien augstaku digitalo kompetenci, tapéc
izglitibas programmam janodrosSina aktualako prasmju apgusana

= Neformalas izglitibas programmas nodrosina atru, efektivu un praktisku veidu, ka
pieaugusie var iegut nepiecieSamas digitalas prasmes, neapgrutinot sevi ar garu
macibu procesu vai formaliem priekSnosacijumiem. lzaicinajumi — atskirigs
sakotnéjais zinasanu limenis un dalibnieku motivacija.

= Vairak ka 90% no izglitibas programmam, ko apgust IT nozaré stradajosie prasmju
pilnveidosanai, ir neformalas izglitibas programmas*

*Dati no LIKTA projekta “Partneriba organizétas IKT profesionalu apmacibas inovaciju veicinasanai un nozares

attistibai” Nr. 1.2.2.1/19/A/005
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Vienots ES kompetencu standarts - nodrosina vienotu terminologiju un izpratni par
digitalajam prasmém dazados limenos, kas palidz veidot salidzinamas un kvalitativas
macibu programmas, ka ari aktuals, jo nepartraukti tiek aktualizéts un pilnveidots

Macibu kvalitates nodrosinasana — nodrosina, ka tiek attistitas ikdiena izmantojamas
digitalas prasmes, pieméram, informacijas meklésanas, digitalas sazinas, problemu
risinasanas un drosibas prasmes

Macibu personalizacija un pielagosana — palidz identificét konkrétas macibu
vajadzibas un pielagot programmu dazadam mérka grupam (pieméram, darba
meklétajiem, senioriem, uznémejiem)

Attistibas planosana — |auj planot secigu macisanas celu un prasmju apguves limenus

Macibu efektivitates mérisana — lauj noverteét izglitibas rezultatus un progresu,
veicinot nepartrauktu macibu uzlabosanu



DigComp 2.2. kompetencu jomas
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Informacijas un Komunikacija Digitala satura Drogiba Problému

datu lietpratiba un sadarbiba veido$ana risinasana

Spéja formulét informacijas Speéja mijiedarboties, sazinaties un Spéja izveidot un redigét  Spéja aizsargat ierici, to saturu,  Spéja identificét vajadzibas
vajadzibas, atrast un izglt  sadarboties, izmantojot digitalas digitalo saturu, lai uzlabotu un personas datus un privatumu  un problémas, ka arf atrisinat

digitalos datus, informaciju un tehnologijas, vienlaikus apzinoties integrétu informaciju un digitalaja vidé. Lai aizsargatu  konceptualas problémas un
saturuy, t.sk., spéja spriest par kultdras un paaudzu saturu eso3aja zinadanu  fizisko un psihologisko veselibu problemu situacijas digitalaja
avota un ta satura atbilstibu,  daudzveidibu. Lidzdarboties  krajuma, vienlaikus izprotot, un apzinatos digitalas vidé. Bat informétam par
lai uzglabatu, parvalditu un  sabiedriskajas un pilsoniskajas ka tiek piemérotas tehnologijas socialajai digitalo attistibu
kartotu digitalos datus,  aktivitatés, izmantojot publiskos un  autortiesibas un licences. labklajibai un socialajai
informaciju un saturu privatos digitalos pakalpojumus. Spéja dot saprotamas ieklausanai. Apzinaties digitalo
Spéja parvaldit savu digitalo instrukcijas datorsistémai  tehnologiju ietekmi uz vidi un to
identitati un reputaciju izmantosanu

3. attéls. DigComp kompetences (1. dimensija).




DigComp 2.2. kompetences

1.1. Datu, informéacijas un digitala satura parlakosana, meklésana un filtrésana
tatu lietp ‘ » 1.2.Daty, informacijas un digitala satura izvértésana
I o L itahadaing 1.3. Datu, informacijas un digitala satura parvaldiba

Informacijas un

2.1. Mijiedarbiba, izmantojot digitalas tehnologijas

2.2, Dali$anas, izmantojot digitdlas tehnologijas

2.3. Sabiedribas lesaistiSana pilsoniskajas aktivitatés, izmantojot
digitalas tehnologijas

2.4. Sadarbosanas, izmantojot digitdlas tehnologijas

2.5. Tikla etikete (netikete)

2.6. Digitalas identitates parvaldiba

Komunikacija un
CELETG L E]

3.1. Digitdla satura veidoSana
Digitélé satura 3.2. Digitala satura integréSana un atkartota izstrade
veidosana 3.3. Autortiesibas un licences

3.4. Programmeésana

4.1. leri¢u aizsardziba

4.2. Personas datu un privatuma aizsardziba
4.3. Veselibas un labbatibas aizsardziba

4.4. Vides aizsardziba

Drosiba

5.1. Tehnisku problému risinasana
Problému 5.2. Vajadzibu un tehnologisko risinajumu identificé$ana

e 5.3. Digitalo tehnologiju radosa lietosana
risinasana

5.4. Trakstoso digitalo kompetencu identificésana

1. tabula. DigComp konceptualais atsauces modelis. ’ F I I A




DigComp 2.2. [imeni

T.6 Galvenie atslegas vardi, kas izce] prasmju LIMENI

4 KOPEJIE LIMENI PAMATLIMENIS VIDEJS LIMENIS AUGSTS LIMENIS IPASI SPECIALIZETS LIMENIS

B e ——
LIMENI ;

UZDEVUMU - Vienkarsi © Vienkarsi - Precizi - Uzdevumiun = Dazadi - Vis- . Sarezgitu - Risinat sarezgftas
SAREZGITIBA uzdevumi - uzdevumi - definéti rutinas skaidri - uzdevumi un piemérotakie ~ problemu - problémas ar
1 . uzdevumi un definatas un . problémas uzdevumi § risindiana ar = daudziem
- vienkarsas - nestandarta : - ierobefotam  savstarpéji
: problemas - problemas : : - risind@jumu - ietekm@josiem
: ' ; : © 1esp&|am - faktoriem

CPATSTAVIGUMS ~ Arpalidzibuno = Patstavigiun ~ Pasaspékiem —  Neatkarfeiun = Sniedzpalidzibu  Spsi = Integré = Izvirzajaunas
- malas - vajadzibas : - atbilstodi - citiem - pielagoties - esodajds - 1dejas un
- gadfjuma ar : savam : - citiem - zind8ands, lan  procesus
palidzibu no : - vajadzibam . sarezoitd situdciia  papildinatu - attiecigaja joma
malas Z ' : : . profesionalas
: : : : : SPEIHSUH
palidzetu
. : : : : . - citiem ;
KOGNITIVA JOMA Atcergianis - Atcersianas - Izpratne Izpratne - Lietoana ~ Novertséana - RadiSana - Radi¥ana
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Neformalads izglitibas programmas

struktura

Izglitibas programmas nosaukums

Programmas meérkis un sasniedzamie rezultati

Programmas mérkgrupa

PriekSzinasanas

Programmas apjoms

Programmas plans un saturs

Programmas resursi

4

Intelektualie resursi

Macibu metodes

Programmas sasniedzamo macibu rezultatu apguves novértésana
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Izglitibas programmas izvertesana “TFITA
atbilstosi DigComp

Izglitibas programmas nosaukums

~ DigComp kompetences apraksts, macisanas rezultati -
zinasanas, prasmes, attieksmes un limenis

Programmas merkis un sasniedzamie rezultati

Programmas mérkgrupa Kompetencu profils, uzskaitot kompetences un to limenus

PriekSzinasanas DigComp kompetences/cu apraksts tam kompetencém un to

: [imeniem, kas ir nepiecieSami programmas uzsakSanai

Programmas apjoms

Saturam ir jabut saistitam ar sasniedzamajiem rezultatiem,

Programmas plans un saturs A - AT >a>N K ! ) i
DigComp kompetencém —zinasanam, prasmém un attieksmi

Programmas resursi

Intelektualie resursi

Macibu metodes

Programmas sasniedzamo macibu rezultatu apguves
noveéertésana )

Atbilstosi DigComp kompetencu limeniem




Pilemers ﬂ\*
Pieauguso neformalas izglitibas programma «Pamata digitalas prasmes» F ITA

Programmas meérkis

Sniegt dalibniekiem digitalas pamata zinasanas un prasmes, lai veicinatu parliecinatibu un spéju
efektivi izmantot digitalas tehnologijas ikdienas dzivé - datora un viedtalruna izmantosanu, Digcomp 2.2. kompetenéu jomas
interneta parlikosanu, e-pasta lietoSanu, parolu parvaldibu un tiesSsaistes drosibu. Ka ar1
veicinat psihologiskas digitalas barjeras parvarésanu, nodrosinot tiesu atbalstu un interaktivu
macibu vidi, veicinot aktivu iesaistiSsanos, iespéju uzdot jautajumus un sanemt atbalstu.

Informacijas un datu lietpratiba
Komunikacija un sadarbiba
Digitala satura veidoSana
DroSiba

Problému risinasana

Péc macibu programmas apguves dalibnieki:

Spéj:

e Atpazit un apzinaties digitalo tehnologiju raditas bailes un pielietot efektivas metodes to
parvarésanai, uzlabojot adaptaciju pie jaunam tehnologijam.

Lk wn e

e  Efektivi veikt pamatdarbibas ar datoru un viedtalruni, tai skaita failu parvaldibu, interneta
parlukosSanu, un lietotnu izmantosanu.

DigComp 2.2. 1. limenis (pamata)

e Izmantot digitalos resursus un pakalpojumus dazadam personiskam un profesionalam

vajadzibam, ievérojot drogibu un datu aizsardzibu. Spé€ja veikt vienkarsus uzdevumus
Zina: un labi strukturétas digitalas
e Ka veikt drosas darbibas digitalaja vidé, izmantojot pamatzinadanas par datu drosibu. darbibas
e Kritiskas domasanas un medijpratibas pamatprincipus, kas nepiecieSami uzticamas
informacijas atpaziSanai un efektivai sazinai. Ar citu paIszTbu
Izprot:

Kognitiva joma - Atcerésanas

e Elektronisko pakalpojumu un digitalo resursu nozimigumu, uzlabojot piekluvi informacijai
un pakalpojumiem, vienlaikus saglabajot datu drosibu un privatumu.

Merkgrupa - pieaugusie bez digitalajam prasmém



Piemers

Pieauguso neformalas izglitibas programma «Datu
analize ar Microsoft Bl un Python»

Programmas meérkis
Sniegt augsta limena zinasanas un prasmes darbam ar Microsoft Power Bl un
Python datu parvaldibai - izpétei, modelésanai, datu vizualizéSanai un
koplietosanai.
Péc macibu programmas apguves dalibnieki:
Spéj:

Sagatavot un pielietot Microsoft Bl vidi datu analizei

Sagatavot un pielietot Python vidi datu apstradei

Sagatavot datus no vairakiem avotiem un formatiem analizei

leglt datus no dazadiem avotiem

Tirit datus, izmantojot Power Bl vaicajumu redaktoru

Novertéet datu ticamibu

Definéet, veidot un optimizéet datu modelus
Analizet datu relacijas un veidot DAX formulas

Zina:

e Datuiegusanas avotus un to integrésanas iespéjas

e Datu tirisanas un ticamibas novértésanas principus

e Datu modelésanas un optimizacijas metodes

e  DAXformulu pielietojumu datu analizei

e Vizualizacijas un informacijas panelu veidoSanas principus

e Datu kvalitates un integritates nodrosinasanas metodologijas
e Datu drosibas un konfidencialitates aizsardzibas metodes

“YFITA

e Dazadu datu apstrades riku un metodologiju pielietojumu
analitiskaja darba

e Ka dazadi datu avoti un formati ietekmé analizes rezultatus

e Ka nodrosSinat datu kvalitati ilgtermina, ievérojot
metodologiskas pieejas

Izprot:

Meérkgrupa - Ikviens, kurS apkopo un analizé datus un sadarbojas
ar citiem, aprakstot un prezentéjot datus: vaditaji, analitiki,
finansu specialisti.

PriekSzinasanas - pamatprasmes programmeésana (algoritmi,
logiskas konstrukcijas, DigComp kompetence 3.4. 2.Iimenis).
Izpratne par datu analizes uzdevumiem, mérkiem un datu

kartoSanas principiem (DigComp kompetence 1.3. 4.limenis)

DigComp 2.2. kompetencu jomas
1. Informacijas un datu lietpratiba
1.3. Datu, informacijas un digitala satura parvaldiba

DigComp 2.2. 6. limenis (augsts)

Augsta prasmju limeni spéja pielagot informacijas, datu
un satura parvaldiSanu savam un citu vajadzibam
sarezgitos kontekstos

Kognitiva joma - Novértésana




Digitalas prasmes ka caurviju

prasmes

Caurviju prasmes

Macisanas rezultati

Atbilstiba DigComp 2.2.

kompetencei un limenim

Komunikacija

Spéj izmantot dazadus komunikacijas
rikus, piem., e-pastu, zinapmainu,
sazinas platformas (Teams, Zoom u.
c.), lai sazinatos ar kolégiem,
vaditajiem un klientiem.

2.1. Mijiedarbiba, izmantojot digitalas
tehnologijas L5

Kritiska domasana

Spéj meklet datus, informaciju un
saturu digitalaja vide un analizeét,
interpretet un kritiski izvértéet datus,
informaciju un digitalo saturu.

1.1. Datu informacijas un
digitala satura parltkosana,
mekléSana un filtrésana L5
1.2. Datu, informacijas un
digitala satura novéertésana L5

Sadarbiba

Spéj izmantot digitalos rikus un
tehnologijas sadarbibas procesos un
datu, resursu un zinasanu radisanai
sadarbiba ar citiem.

2.4. Sadarbiba, izmantojot
digitalas tehnologijas L5
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Galvends atzinas “TFITA

= DigComp ietvars, veidojot un izvertéjot pieauguso neformalas izglitibas programmas,
palidz lietot vienotu terminologiju un izpratni par sagaidamo macisanas rezultatu, ka an
planot secigu attistibu

= |zvertéjot programmu atbilstibu DigComp jaskatas — kompetences joma, kompetence un
lTmenis (atslegvardi, raksturojosas darbibas, uzdevumu sarezgitiba, autonomija un
kognitiva joma)

= |zglitibas programmas, kas nav tiesSi saistitas ar digitalo prasmju apguvi digitalas prasmes
var but ka caurviju prasmes, piem. kritiska domasana, sadarbiba, komunikacija u.c.

= Atzinigi vertéjam IZM, NVA, VIAA un pasvaldibu prasibas neformalo izglitibas programmu
atbilstibai DigComp ietvaram, jo tas lauj strukturét un salidzinat programmas, novértét
atbilstibu standartiem, kas ir butisks priekSnoteikums kvalitates nodrosinasanai
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Paldies par uzmanibu!
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Kontakti

Irisa Zvagule

E-pasts: irisa.zvagule@fita.lv
FITA

Talr. 22338645
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