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Az Europai Felttképzési Szovetség Agenda for adult learning”), amely atapasztalatat. Sok ember tartozkodik
ezzel a kialtvannyal terjeszti 6el nemzeti koordinatorok kozreikG- a tanulastél a rossz iskolai emlékek
hogy hozzuk létre a Tanulé Europatdésevel kertil megvaldsitasra a tagakiatt, masok ugy érzik a képzes csak
egy Eurépat, amely pozitivan képedamok szintjén. Az Eurdpai Feltt-  tovabbi nyomas, amit meg kell szen-
megbirkdzni a jobvel és rendel- képzési SzOvetség (EAEA) hiszvednilk, hogy sikeresek legyenek az
kezik minden sziikséges képességgelpban, hogy az Eurdpai Napirend-eéletben. Az Eurdpai Fefttképzési
tudassal és kompetenciaval. Egy egéspeg kell eésiteni, de azt is vallja, Szovetség szeretné a pozitiv oldalt
Europara kiterjedl kezdeményezést hogy tovabbi effeszitések is szlk- kiemelni, azert is, mert tudjuk, hogy
partolunk, hogy egy szintteléddbre Ségesek. Ez a kialtvany azt vazoljagz a legjobb maddja vonzani azokat,
lépjiink, kialakitsunk egy tudashogy a feldttképzés milyen nagy akik a legtavolabb allnak a tanulastol.
tarsadalmat, amely képes megfelelninértékben jarulhat hozza a kulon-
napjaink kihivasainak. Ez megko-b0z europai szakpolitikai iranyelvek
veteli a fenntarthatd befektetést deliesuléesehez. Ennek érdekében
felnsttképzésbe eurdpai, nemzetiazonban a felfttképzeési szerve-
regiondlis és helyi szinteken. Hosszizetek és a tanulok korében tartos,
tavon ez sok szempontbol[kk- &llami beruhazasokra van szikség.
t6ds lesz a versenyképesség, a joléSokan a donteshozok, a vallalko-
az egészséges népesség, a ndveke@dsok és a polgarok kozil nincsenek
tekintetében és tovabbi teriileteken. tisztaban azzal, hogy a féltkepzés

milyen mértékben képes a tarsa-
A felnéttképzés segithet megvaltoz-dalmi, gazdasagi és egyéni kihiva-
tatni életeket és atalakitani tarsadalsokkal megbirkozni. Ezért javasolja
makat — a feltittképzés emberi jog az Eurdpai Felitkepzési Szbyetség
és kozjo. Jelenleg & feurdpai stra- a Felrbttkori Tanulas Europai Evének
tégiai iranyelv az Eurdpai Napirenda bevezetését, amely Europa-szerte
a felnttkori tanulasért (‘European felhivna a Cgyelmet a feléttkép-

zésre. Az téma ‘A tanulads hatalma
1 Afelnéttkori tanulas eurépai napirendi €S Oréme” lenne. Szeretnénk hang-
programja: sulyozni egyrésél a felndttképzés
http://ec.eqropa.eu/education/policy/ lehetségeit a tarsadalmi atalaki-
adult-learning/adult_en.htm . _— . .

tasban, masrédiira tanulas pozitiv



Kihivasok es
valaszok

A felnéttképzés egy kulcsfontos- ami kényes egyenstlyban van, illetveevékenységekben, az egéstiha-
sagu eszkdz néhany aktualis kihivasllensilyozza a munkanélkiliségiloktol a nagyon idsekig?

kezelésére ma EurOpaban. Eurépeatat és a novekv idegen-gwlo-

egyre novek§¥ egyenébtlenségekkel letet. Mostanaban Eurdpa a meneEbben a publikaciéban, az Eurdpai
néz szembe, nem csak az emberekilltek aradataval szembesll, amFelndttképzési Szovetség (EAEA)
hanem a régidk és orszagok kozothatalmas kihivas elé allitja az eurdpaérveket, tanulmanyokat, példakat
is. Ugy finik mind tébb és tobb kormanyokat. Ez egy@l tamoga- és tanuldk torténeteit mutatja be,
europai polgar kérgjelezi meg az tasi hullamot inditott el az eur6paiamelyek az allaspontjat tamasztjak
europai értékeket, amikor idegen-polgarok korében, masrészt visszaala.

gyulols és Eurdpa-ellenes partokraélésekhez és glplethez vezetett.

szavaznak, vagy amikbiaktal féfak

kisebb csoportjai radikalizalddnak,A klimavaltozas és mas koérnyezeti

s terrorcselekmények mellett kote-kihivasok folyamatos fenyegetést

lezik el magukat. Sok régiébanjelentenek (nem csak) Eurdpa §év

és orszagban a munkanélkiliségere, és sziikségessé teszik a fenn-

(kulonosen a Latalok korében) tarthatobb gazdasagok, tarsadalmak

igen magas. A novekv mértéki és életmdd kialakitasat. A feitt-

digitalizacié sulyosbitja ezt a hely- képzés sok problémara ezek kozil

zetet, ami egyébként Uj készségekatozitiv valaszt jelent. A felftt-

és kompetenciakat kovetel meg &épzés hasznos lehet az egyén és

munkavallaloktdl, a polgaroktdl és aezzel parhuzamosan a tarsadalmak

fogyasztoktol. és gazdasagok szamara is.

A migrécio és a demodra valto- Szeretnénk-e egy innovativ, egyen-
zasok egylttesen egy allandéariébb, fenntarthatobb  Eurdpat,
mozgashan |év népességet ered-amiben a polgarok demokratikusan
ményeznek Eurépéban - adsddd és aktivan vehetnek részt, ahol az
tarsadalomban az emberek tovablembereknek megvan a képessége
élnek, ezért tovabb akarnak aktivakés a tudasa, hogy egészségesen és
és egészségesek lenni, ugyanakkaredményesen élienek, dolgozzanak
tébb bevandorléra van sziikséglinkeés vegyenek részt kulturalis és civil



Aktiv
allampolgarsag
demokracia es
reszveétel

Az EAEA és tagjai teliesen elkd- tarsadalmat. Europdban a nouekvosszefliggést mutatott a bizalom, a
telezettek Eurdépa és az eurdparadikalizdlédas azt mutatja, hogy goolitikai hatékonysag és a képzett-
értékek irant. Ugy Vvélik, hogy a demokratikus magatartasmintakatségi szintek kozott. Az alapkészségek
kultardk kozotti egyuttrlkodés a toleranciat és a tiszteletet meg kellacsonyabb szintje az intézmé-
kulcsfontossdgu a megbecsuilés, arisiteni. Ebben fontos szerepet télnhyek irdnti alacsonyabb bizalmat és
részvétel és a kohézid Eurépédjanakbe a kultirdk és a valldsok kozottia sajat befolyasi lehé&tégben vald
kialakitasahoz. Szamos félok- parbeszéd. Ezen fellil a féhtképzés alacsonyabb szintet is jelentik. Azok
tatasi szervezet az emancipacidsiemzeti és regionalis szinten hozzdaz emberek, akik részt vesznek a
mozgalmak eredményeképpen jotfarulhat a nagyobb demokraciahoz éfelnéttoktatasban, azok gyakrabban
létre. ( ilyenek pld a munkas, &,n részvételhez, valamint az élénk civilvallalnak dnkéntességet.

vagy vallasi szervezetek ) A félti- tarsadalom atlathatésagahoz ééfejl

képzés ndveli a tudast és hozzaértéstléséhez, a medwités és a kritikus

fejleszti a demokraciat és az allam-gondolkodasmaéd kialakitdsdhoz. 2  www.oecd.org/site/piaac/surveyofadult-
polgarsagot. Mindemellett, a feitt- skills.htm

képzés disiti és megujitia a civii A PIAAC? tanulmany egyérteltn

Egy jO0 példa

Romanidban, az Hsdk az Allampolgarok Projekt az egész orszagra kiterjedd, fenntarthat6 kii-
|6nbséget hozott Iétre a kis kbzosségekben, killdndsen vidéken. Aprojekt megvaldsitja az aktiv
allampolgarsagot, azemberek kifejezesre juttatjak és elddntik, mi a prioritas a k6zosséguk sza-
mara es eszkozoket biztosit szamukra, hogy a megoldasokat maguk is valositsak meg. Egyitt

képesek a kdzdsségi problémak azonositasara, szavaznak melyeket vetik fel el6szor éskozosen
cselekvési terveket fejlesztenek ki. Ez a helyi hatdsagokban, mint dontéshozokban azt a felfo-
gast erésiti, hogy a kozosseg partner a fejlesztésben. Akérdésaz: mit kell tenni, és mit tehetiink
mi magunkeért és a kozosségért?




Egy j6 példa

Asvéd muszlim tanuldszovetség, az Ibn Rushd egy békeprojektet vezetett: Att framja islamisk
fredskultur (AziszZlam békekultura népszerlsitése). Orszagszerte fiatal muszZlimok tevékenyked-
tek békeligynokkent. Minden sziikséges informaciot és segedeszkdzt megkaptak ahhoz, hogy
béke Ugyekkel, az erészakellenességgel és az emberi jogokkal foglalkozzanak. A hosszu tavi
cél az, hogy felvegyék a harcot az isZlamofdbiaval —félelem és gylilélet aziszZlammal szemben,
féleg a nyugatiak részérél —és a vesztfobiaval —amely féleg a muszlimok Nyugat- félelme, - gyi-
|6lete. Ez alapjan j6tt 1étre a Svéd muszlimok a békéért és igazsagért alapitvany - a Svenska
muslimer for fred och réttvisa.

Kutatasi bizayiték




Az egyeéni
életvezetésre
vonatkozo
jartassagok

A felnéttképzés szamos készséggel dehetiséget nyljt, amelyek tamogatjakmég szamosdhye van.

tanuldsi tapasztalattal képes gyaraaz embereket a karrierjikben és egész

pitani az egyéneket, aminek szamoéletiikon keresztil. A felnéttek képzése segit megvaltoz-
elonye és célia van: az alapkészseé- tatni az életet, de 0] letietegeket is
gekl kezdve a nyelvtanulasig, aDe nem ez az egyetlen kdzvetlerteremt. Ezek lehetnek Uj munkalehe-
szabadids képzésekt a szakmai tanulasi eredmény, ami fontos azdségek, aformalis oktatashoz tordén
képzésekig, a csalddon belili infor-emberek szamara, ugyanis a kutatasizéleskdli hozzaférés biztositasa,
malis tanulastél a tudatos egészségredmények szerint a nem formalisegitheti az iskolai lemorzsol6dashol
fejlesztésig. A feltittképzés szamos felndttképzésben valé részvételnekvald visszatérést a képzéshez.

utatasi bizonyitékd




Jo6 gyakorlat

Az BEgyesiilt Kirdlysagbol szarmazd Mel, aki 13 évig agorafobiatol szenvedett, 2007 szeptem-
berében Osszeszedte a batorsagat és beiratkozott egy irds-olvasast - altalanos muveltseget
fejlesztd kurzusra. I[degessége ellenére elkezdett a kurzusra jarni, ami minden héten egyre kon-
nyebben ment szamara. Mel nagyon élvezte a tanulmanyait a Hull Felnéttképzési Kozpontban,
és sikeresen elvégezte a 3. Un. belépd szintet ésaz iras-olvasas 1. és 2. szintjét. Tovabbi céljat is
sikerdlt teljesitenie, az 1-es szamu szamolasi szintet is sikeresen elvégezte.

Mel segiteni akart masoknak is, ezért elvégzett egy hazon belllli szakmai tovabbképzést, és
elkezdett onkénteskedni egy tanulasi nehézségekkel és fogyatékkal él6 felndtteknek szolo
kurzuson. Mivel oktato szeretett volna lenni, ezért elvégezte az NP, 1-es szint( tanuladstamo-
gatési képzest, valamint jelenleg istovabbképzi magat egy élethosszig tart6 tanulés el6készité-
se kurzuson is, amirél reméli, hogy hamarosan befejezi. Most, hogy mér van dnbizalma, Mel
élvezi a szabadnapokat a csaladjaval, stlyfelesleget adott le és 6nkéntes munkat végez a Dove
House jotékonysagi Uzletében, illetve folytatja a tanulast is.

»,Most mar nincs megallas. Asemmibél indultam és most egy teljesen Uj €letem van —mindez
annak kdszonhetd, hogy Ujra nekialltam tanulni.”

Tovabbi informéacié: www.alw.org.uk/winners-stories/ winner-story/ 2011/ melody-turner

5Az irds-olvasas a UK-ben |asd: http://www.literacytrust.org.uk/ Az NVQa National Vocational Qualification, szakképesités,

olyasmi mint az OKJ




Tarsadalmi
kohézio, meél-
tanyossag es
egyenbseég

Az oktatas kulonbdg szintjei nagy hianyat és hozzajarul a tarsadalmiészt felttkori tanulasi folyama-
befolydssal birnak az emberekmobiltdshoz. Az alapkészségekiokban. Megfelé mddszertannal az
életében adodo lettetegekre. Az fejlesztésére  iranyuld  képzéist emberek képesek lesznek nagyobb
ebsl addédd kulonbségek az életelkezdve, a bevandorlok szaméara szeeranyban részt venni a tarsada-
minden teriletén megmutatkoznakyezett nyelvoktatasig, a masodik eséNomban, a demokraciaban, valamint a
a munka véalasztastdl egészen az eléiskolak lehebségein at a felfttképzés kultiraban és a fivészetekben.
het élettartamig. Az oktatds pozitivszamos lehéséget teremt, hogy
hatasait Ujratermeli az a tény, hogyejlessze az egyének életét. Mindemel-
azok az emberek, akik magasabltett a felr5ttképzés hozzajarul ahhoz
iskolai végzettséggel rendelkeznekis, hogy csokkenjen a tarsadalmi
nagyobb eséllyel tanulnak tovabb éggyenétlenség, hogy igazsagosabb
tébb tanulasi lehéség all a rendel- tarsadalom jojjon létre, s nagyobb
kezésikre azokkal szemben, akikegyen a gazdasagi ndvekedés.
alacsonyabb végzettséget szereztek.

A még teljesebb tarsadalmi befogadés
A felnéttképzés azonban képesérdekében sziikséges elérni azokat a
kompenzalni a (atalkori tanulas csoportokat is, amelyek nem vesznek

Jo6 gyakorlat

AASantMarti-ban talélhat6 LaVerneda elnevezesi felnéttek iskolgjaban fontos és egyedildlloan
kezelt feladatnak tartjak az Uj tanulok egyéni fogadasat az elsé napon. Minden iskolaba érkez6
személyre kulon id6t fordit az intézmény. Az el6z6 évek résztvevii kitlintetett szerepet jatsza-
nak az (j tanulok fogadasaban, a bejelentkezésében és atovabbi feladatok elvégzésében, mivel
6k mér rendelkeznek azokkal a kommunikacios készségekkel és tapasztalatokkal, hogy milyen
érzés el6szor Uj didkként ebbe az iskolaba kertilni. Az a dontés, hogy az (j résztvevik hova és
melyik szintre kerlljenek be, egy személyes elbeszélgetésen és megegyezesen alapul. Kulon
figyelmet fordit aziskola arra, hogy a jelentkezék megeértsék azt a folyamatot, ami lehetévé tesz,
hogy olyan csoportokba keriiljenek, ahol a lehetd legtobb ismeretet tudjdk majd elsajatitani.
Az iskolai dolgozok és az 6nkéntesek minden esetben arra torekszenek, hogy keriiljék a teszt
ellendrzés érzésenek kialakulasat a tanulokban.




Jo6 gyakorlat

Nagyon jo eredményeket mutatnak a tanulast tamogat6 népféiskolai kurzusok Svédorszagban,
amelyen arra biztatjak afiatal, munkat kereso felnétteket, hogy folytassak tovabb tanulmanyai-
kat. Akurzus elvégzése utan a résztvevik 40%-a folytatta a tanulast vagy elhelyezkedett a mun-
kaerépiacon, sét tobb mint 2/3 része motivaltnak érezte magat ahhoz, hogy tanuljon és vallot-
tak, hogy a képzés egy fontos dlloméas a munkahoz vezetd aton.

Aspecidlisnépféiskolai kurzusok elésegitik a bevandorlok beilleszkedését a sved tarsadalomba,
tovabba tanulokoroket szerveznek a menedékjogot keresd menekiltek szaméra, Svédorszag
szerte.

Ezek a sikeres és specidlis kezdeményezések féként annak koszonheték, hogy a felnéttkori ta-
nulasstrukturainak létezé kompetenciain és szervezetein alapulnak, stobbnyire az llam, rend-
szerezett finanszirozast biztosit. Ez egy fenntarthat6 felnéttképzési modellnek tekinthetd, amely
rugalmassaganak kdszonhetéen képes megbirkozni a tarsadalom Uj igényeivel éskihivasaival.




Foglalkoztatas
és digitalizacio

A foglalkoztatas és a tanulas kozotthaté készségek, képességek felfoérkeztiink — az e-kormanyoktél az
pozitivkapcsolat nyilvdnvalé:atanul6gasat tamogatja. A tisztdn technikabnline vasarlason & az automa-
munkasok és munkavallalok jelést megkozelités mara veszélyeztetettéizalasig, és minden valtozasig, amit
szerepet jatszanak az innovacid, &alt, hiszen a készségek korlatozotaz internet adta lehiégek hoznak
hatékonysag, a versenyképesség é&gszlete hamar elavulttq valhat. Hanég. Ez azt jelenti, hogy be Kkell
a vallalkozé szellem novelésében. Aellenben barki szemléletben befotemetniink a tarsadalmi csoportok
munkahelyi tanulds kiemelkédn gadja a tanulas megtanulasat, akozotti  digitdlis szakadékot, és
fontos, hiszen az egyik kulcsszerepeinnovacioét, a vallalkoz6 szellemetmeg kell bizonyosodnunk arrdl,
jatsz6 mozgatéér a felrsttek élet- és a kicsit mélyebb érdéklést a hogy senkinek nem okoz gondot a
hosszig tartd tanuldsban val6é résztanulasi tapasztalatok és eredmészamitdgépek, tablagépek, okos tele-
vételében, a kiildnbézrdekeltekkel nyek fontossaga irant, abbdl olyanfonok és egyéb kapcsoloédéd eszkdzok
valé egyuttnikddésben, kilonosen élethosszig tarté tanuld lesz, aki ahasznélata. Belathatjuk, hogy az ez
az un. tarsadalmi partnerekkelinformalis, nem-formalis és formalisiranya fejbdésnek koszénh&tn
Amellett, hogy az EAEA elismeri a tanulas 6sszekapcsolasaval képdsizonyos munkakoérok meg fognak
készségek, képességek fejlesztéséntdsz naprakész maradni. A munkasZinni (vagy mar meg is éntek), és
a fontossagat és az Un. Ujraképzéstrs-piaci ebrejelzések vildgosan azt Gjak jonnek létre. Eurépanak sziik-
szeretnénk aldhdzni, hogy mindemmutatjak, hogy a jédben Eurépanak sége lesz az an. tudasmunkasokra,
tanulas hasznos a munkavallaldggyre tobb tudasra, és egyre keveseldkik gyorsan képesek alkalmazkodni
érdekében. alacsonyan képzettdégnunkaebére ehhez az atalakulashoz — amihez
lesz szilksége. A legjobb példa erra tanulas a kulcs. Rengeteg olyan
Az EAEA a tanulas - kulcskompe-a digitalizacio fefjfdése. Hatalmas kormanyzati szolgaltatas és az aktiv
tencidk és a tobb terlleten hasznalaltozasokat hoz6 forduldponthozallampolgarsaghoz elengedhetetlen
eszkoz all rendelkezésre, online.

Kutatasi eredmeéenye




Migracio e
demogr ﬁ’"
valtozasok

A felnéttképzés  létfontossagu és G éallampolgarai kozott, melytdbbet ©nkénteskednek, hosszabb
szerepet jatszhat a jelenlegi eurdpaegit a bevandorloknak megértenideig dolgoznak és egészségesebbek.
menekulthelyzetben. Az  A&llam- 0j hazajuk kultargjat és szocialisA tanulé iddsebbek megoldast
polgéri nevelésen és az interkultuszabalyrendszerét, illetve a befokinalnak a demogt&l valsagra, és
ralis tanulason keresztil az aktivgadd allampolgaroknak esélyt adnovelik a hasznossagukat az europai
allampolgarsdg és vendégszeretalj magatartas kialakitadsara és arrajemokracidk szaméara. A generéa-
gondolkodasmodija @&egitheti egy hogy orszagukat egy jéurientalt ciok kozotti tanulds pedig lelet
integracioparti kultdra kialakitasat demokraciava formaljak. Eurépanakséget ad az ibebb és tapasztaltabb
a tagallamok kozott. Azaltal, hogyhosszitavon sziiksége lesz ezekre embereknek csakiigy, mint [zkta-
biztositijuk a nyelvi és alapkészségrevandorlokra és még tobb tarsukrdpknak, hogy hasznot meritsenek
fejlesztési képzést a menekiltekhogy megbirk6zzon azokkal a demo-egymas tudasabol; masrészt egyittes
szaméara - érkezzenek Eurépabogrd’al valtozasokkal, melyek mar erével hatékonyabban ésithetik a
vagy azon kivilsl - lehetvé tesszik kezdetiket is vették. Ami a demo-generaciok kozotti Osszetartast az
szamukra, hogy Uj otthonuk tarsagrd‘ai valtozasokat illeti, az aktiv eurépai tarsadalmakon beliil és igy
dalménak aktiv tagjai legyenek. idos6dés csak akkor garantalhatéeldbmozditjdk a demokratikus parbe-
ha biztositva van az élet Kébi szédet, amelyre sziikség van a valsag
A kultardk kozotti parbeszéd szakaszdban valé tanulas. A kutaidészakaban.
megvaldsitdsa kolcsonds megértéstisok azt mutatjak, hogy a folyama-
eredményezhet a tagallamok régtosan tanuld ilsebbek aktivabbak,

Egy jo példa

Fatima 2013 novemberében érkezett meg Irorszagba édesanyjaval és két testvérével. Harom
honapig élt Dublinban, mielétt Tullamore-ba kdlt6zott volna csaladjaval. Fatima menekult és
eredetileg Afiganisztanbdl szarmazik. Atutazott Iranon, majd Sziridban harom évig élt. Az Igaz-
sagiigyi Osztaly tamogatasaval rorszagba érkezésekor nyelvorakat vett, de tul elkiilonitettnek
érezte. Ehelyett szeretett volna egyltt tevékenykedni az irekkel. Bkkor hallott a VTOS lehet8sé-

gerél, amikor befejezte elsd évét. AVTOS egy kétéves kurzus, ahol a tanulok az elsé évben juni-
or bizonyitvanyt, a masodikban pedig vegzés bizonyitvanyt szereznek, Fatima Ugy érezte, hogy
képes két végzds targyat is elvégezni az elsé évében és a Tullamore-i Tovabbtanulasi Kézpont
tamogatéasaval fizikat és kémiat tanult. Bt a lehetéségekkel az Athlone szamitastechnikai kép-
zésnél is a gyakorlati munkéjahoz. Fatima nagyon torekvé és kivalban beszél angolul, tgy érz,
hogy nagyban tAmogatta 6t a Laois and OLaly ETB és nagy reményekkel tekint a jovébe.




Fenntarthato-
sag

A fenntarthatésag minden terii-sagi, szocialis és kornyezeti) és képegiac fejvdését is. Azzal, hogy a fenn-
leten igazi kihivassa valt Eurépabarkdzremikddni az ENSZ 2030-as tarthatésagot tamogatja, a féit

— a kornyezetbaréat fogyasztastol ésélkitizéseinek teljesitésében. Tényképzés és -—oktatas hozzajarulhat
kozlekedésil, az energiahatékony- legesen sziikség van az oktatadsraaz energia-unié létrehozadsdhoz, és
sagig —, az eurdpai polgaroknakienntarthaté fefldéshez, amelyben az ebremutatdé klimavaltozassal
egyrészt rengeteg informaciéra és a nem-formélis tanuladsnak kifeje-kapcsolatos iranyelvek és politika
megujitast segdit térre, masrészt Uj zetten nagy befolyasolo ereje van. kialakitasahoz is. Képesdsiteni az
életmaéd kialakitadséra, Uj projektekre egységes piacot, példaul biztositja a
és Uj megkozelitésekre van sziikségé\ felnéttképzés és —oktatas nagy-kompetencidkat a munkdeszabad

A felnéttoktatas segithet biztositanimértékben képes hozzajarulni mindaramlasanak ésegitéséhez, amel-
ezeket az informacidkat, vitdkraa lisszaboni, mind a Juncker-félelett, hogy az eurdpai értékeket és
alkalmas tereket és kreativitast. Afenntarthatésagi célkizésekhez és bizalmat eésiti.

felnottoktatés vezét szerepet jatszik az okos és mindenkit bevon6 nove-

a fenntarthatésag harom dimenzikedéshez. Bkegitia munkaérpiaci

Ojanak Osszekapcsolasaban (gazdadvekedést és az egységes digitalis

Kutatasi eredmeénye

6ALocal Agenda [ a helyi cselekvések a X[ &azadra—a Rio [@b[onferencial Bio+ Dfolytatasa



Az ausztriai “Umweltberatung” (6ko-tanacsadas) program kifejlesztette az Energiahatékony
\kezetési Jogositvanyt (Energy ELidiencyDrivingLicense — EEDL). Az EEDL egy energiatakarékos-
sagot elésegitd eszkdz haztartasok, kis- és kdzépvallalkozasok és kbzosségek szamara, hogy
konnyebben elérhessék a kitlizott kbrnyezetveédelmi és energiafogyasztas csokkentési célokat.
A mindennapos energiatakarékossag hozzajarul az energiakoltségek csokkentéséhez, ami ki-
fejezetten fontos ott, ahol az emberek a szegénységgel kiizdenek. Az energia tudatos hasznéa-
lata és az energiahatékony €letmod és magatartas kialakitasa szintén segit a szegénység csok-
kentéseben, a vallalatoknal pedig a versenyképesseget noveli a koltségek visszaszoritasaval. A
munkahelyi energiatakarékossag batorithatja a munkavallalékat, hogy maganéletiikben is a
fenntarthatsag felé forduljanak.

Tovabbi informéacié: http://www.umweltberatung.at/ueber-uns-weiterbildung-energie-fueh-
rerschein




A felnédttek
hozzajarul:
* Az eurOpai stratégidk mérloét

oktatidsa, képzése

okos, fenntarthaté és teljes
kort (inclusive) ndvekedéséhez,
fejlodéséhez.

e Az eurOpai stratégiak értékeiheze
mint az egyerfiség, a tarsa-
dalmi kohézio, az aktiv allampol-
garsag, valamint a kreativitas és az
innovacio.

* Raising Europes employment
e Az eurdpai foglalkoztatasi
arany novekedéséhez az egyének
visszajuttatasaval a munkéer
piacra, képességeik és kompe-
tencidik  validalasaval, at-/
tovabbképzésiikkel. A

Felnottképzeés
és europail
politikak

—akik kevesebb hasznot huznalsekig és a demokratikus valtoza-
az élethosszig tartd tanulasbélsokig a felbttképzés és - oktatas
mint a képzettebb tarsaik: aegyforman hozzajarul az EU 2020
felnéttoktatas, felzarkoztatd ésés a Juncker féle napirendi pontok
megebsits intézkedéseket tesz,teljesitéséhéz Tovabba a feléitt-
hogy elérjesket. képzés, a felfittek oktatasa jelent-
Hozzajarul az EU azon céljahozheti a kulcsot az ENSZ Agenda
hogy legkevesebb 20 milliéval 2030 és a Fenntarthatd Fejlesztés
kevesebb ember legyen kitéve &Célkitiizéséinek eléréséhez.
szegénység és a tarsadalmi kire-

kesztdés kockazatanak, mivel Ahhoz, hogy egy Osszetartd,
az oktatas segit az Onbizalonviragzo, békés Eurdpa jojjon létre,
megszerzésében, letiségeket hogy képesek legyunk a jéleni
kinal a tarsadalmi integralo- kihivasokkal pozitiv médon szem-
dasra, allas, munka (vagy egybenézni, a feléttképzés -oktatas
jobb munka) megszerzésérealapveben fontos.

novekedést

munkatol és

» Eloseqiti az alacsony alapkész-az egységes digitalis piacig, a

ségekkel rendelkék szamanak klimavaltozastdl a bels piacig,
csokkenését -80 milli6 embera migraciétol a globalis kérdé-

7- Eurépa ndvekedési stratégidja: http://
ec.europa.eu/europe2020/index_hu.htm

- Az EU Bizottsag eln6kének Jean-Claude
Junckernek 2014-benéetrjesztett javaslata:
http://ec.europa.eu/commission/2014-2019/
president_en

- Az ENSZ Fenntarthaté Féfés 2030
Célkitiizései https://www.unglobalcompact.
org/what-is-gc/our-work/sustainable-devel-
opment/sdgs



Kiad6: European Association for the Education ofilésl— EAEA
A Kidltvany forditaséat az ELTE andragdgia mestakdz éves hallgatéi Cilling Andrea, Pataki Rebékena,
Sziki Zsuzsanna Dorottya, Szilagyi Gabriell&j&ova Brigitta készitették Szigeti Toth Janos emyétocens

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

kdzremikodésével.
Elrendezés: Aura Vuorenrinne (EAEA)

A ki.advany Finn Oktatasi és KulturalisMinisztérium
pénziigyi tAmogatasaval j6tt létre.

Az Eurépai Bizottsag tamogatja a jelen kiadvansdgittét,
amelynek nem képezi részét a tartalom jovahaggéwsaly
a szerdk nézeteit tikrozi, és az Eurdpai Bizottsag nem
tehet feleldssé a benne foglalt adatok barmiriem
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