IV Forum Edukacji Dorostych

20 listopada 2019 .

InterContinental Warszawa, ul. Emilii Plater 49

Veni, vidi... adiuvavi! Czyli jak
angazowac dorostych w wolontariat
oparty na wiedzy i kompetencjach?
Nina Woderska

www.epale.ec.europa.eu/pl




Wolontariat — czyli co?
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Wolontariat — czyli co?

Wspoiczesna definicja okresla wolontariusza jako kogos, kto
ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje swiadczenia na
zasadach okreslonych w Ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, a sam wolontariat jako
dobrowolng, bezptatna, sSwiadoma dziatalnoS¢ na rzecz
innych, wykraczajaca poza zwiazki rodzinno- kolezensko-
przyjacielskie.
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Wolontariat — ale po co?

,Mamy obowigzek wptywac na tworzenie wspodlnej wiedzy o wolontariacie
jako formie aktywnosci, ktéra wspiera, pomaga, rozwija, a przede
wszystkim wuczy, jak by¢ bardziej odpowiedzialnym obywatelem,
wykorzystujacym w zyciu empatie, uwaznosc i zaufanie. Wolontariat to
sifa, ktora jest w stanie rozwija¢ i wzmacniac ostabione zaufanie pomiedzy
Polakami”.
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Zrédto: https://ec.europa.eu/epale/pl/blog/refleksje-liderow-o-wolontariacie-i-wolontariuszach
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Empatia # wspotczucie
Zaangazowanie # uczestnictwo

Empatia to wybor, bardzo delikatny wybor.
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Autor: Brene Brown, zrédto: RSA Shorts - The Power of Empathy



Dlaczego cztowiek angazuje sie w dziatania
wolontaryjne?

Jest kilka koncepcji wyjasniajgcych geneze
dziatan prospotecznych...
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Dlaczego cztowiek angazuje sie w dziatania
wolontaryjne:

* Socjobiologia czyli instynkt i geny

 Wymiana spoteczna: zyski i koszty zwigzane
Z pomaganiem

 Empatiai altruizm
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zrodto: W. Spychata, Zachowania prospoteczne: dlaczego ludzie pomagajg innym, Pozaformalna Akademia Jakosci Projektu PAJP



Jak angazowac dorostych
w wolontariat oparty na wiedzy
| kompetencji?
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,Nowy rodzaj zarzadzania. Krag kreatywnosci”
— hmmm brzmi znajomo....

1. Wspolne rozwigzywanie problemow

2. Wspotdziatanie, wspottworzenie nie wystarczy
3. Zarzadzanie przez szkolenie

4. "Wytaczanie sie" w ciggu dnia
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Jak angazowac dorostych w wolontariat oparty
na wiedzy i kompetenc;ji?

v Pamietaj o jasnych zasadach,
v Pamietaj — niech pojawi sie ,warto$¢ dodana”,
v’ Daj mozliwos$¢ wyboru i podejmowania decyzji,

v’ Dziatania oparte na wiedzy i kompetencji nie
wykluczajg szkolenia,

v’ Wolontariat integruje, wykorzystaj to!
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Dziekuje za uwage

Zapraszam do zapoznania sie z tekstami dotyczgcymi
wolontariatu na platformie EPALE:

 https://epale.ec.europa.eu/pl/blog/refleksje-liderow-o-
wolontariacie-i-wolontariuszach

 https://epale.ec.europa.eu/pl/blog/wolontariat-pracowniczy-
szansa-na-podniesienie-kompetencji-zawodowych-czy-
sprytny-zabieg

Zapraszam do komentowania i dyskusji (na blogu EPALE).
Kontakt e-mail: N.Woderska@gmail.com
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