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Evropský referenční rámec - Klíčové kompetence

• návrh na revizi DOPORUČENÍ RADY o klíčových kompetencích pro 
celoživotní učení schválen v lednu 2018

– revize definicí a konceptu s ohledem

na vývoj technologií apod.,

– zohlednění nabytých zkušeností,

– posílení role tzv. basic skills



3

Evropský referenční rámec - Klíčové kompetence

Revize DOPORUČENÍ RADY má za cíl:

• dále podporovat rozvoj klíčových kompetencí,

• zaměřit se ve větší míře na využívání tzv. basic skills, 

• podpořit různorodost vzdělávacích cest, poskytnout náležitou 
podporu lektorům a pedagogickým pracovníkům, podpořit systém 
uznávání,

• začlenit cíle Strategie udržitelného rozvoje EU do vzdělávací politiky.
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Upskilling Pathways

Do poloviny června by se měly členské státy rozhodnout, jakým 
způsobem budou Doporučení implementovat na národní úrovni.

Podpora z evropských finančních prostředků:

• Erasmus+ KA3 (support for policy reforms)
– Implementace „Upskilling pathways“ pro dospělé, kteří nedosáhli středního stupně 

vzdělání

– deadline 10/04/2018

• výzva v rámci Programu pro zaměstnanost a sociální inovace (EaSI)
– určeno pro národní i regionální úřady,

– k rozvoji systému posouzení/hodnocení dovedností na národní nebo regionální 
úrovni,

– zveřejnění výzvy březen/duben, k financování je plánováno 75% předložených 
projektů
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EPALE
https://ec.europa.eu/epale/en/policy-in-the-eu
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Priority EK po roce 2020

• zhodnocení naplnění dosavadních cílů za posledních 7 let
– zohlednění výstupů dalších aktérů např. OECD, UNESCO, Cedefop apod.

• vypracování návrhů na posílení role vzdělávání dospělých v 
kontextu CŽU

• stanovení priorit pro střednědobý výhled

• diskuze ke stanovení nového Strategického rámce odborné přípravy
– včetně otázky finanční podpory vzdělávání dospělých
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Děkuji za pozornost.


